
 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درمانی جندی شاپور 

0140- برنامه عملیاتی   

 معاونت آموزشی

 تدوین:                                                 کمیته پشتیبان راهبردی                                                                                                   تاریخ     واحد / معاونت :  نام

 ( :  ارتقاء بهره وری خدمات آموزشی GOAL)  هدف  کلان

 (: تجهیز بخشهای بیمارستانهای آموزشی Strategyاستراتژی )

 ( : :  توسعه امکانات و منابع آموزشی Objective) هدف اختصاصی

 ( :  برنامه ریزی جذب عضو هیات علمی مورد نیاز گروه پاتولوژِی Plan)   عنوان برنامه

ف
دی

ر
 

 مسئول اجرا  نام فعالیت 
پیش بینی  

 هزینه ها 
 تاریخ پایان  تاریخ شروع 

  جدول پیشرفت زمانی)ماهانه( 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

ماه   شهریور شهریور ماه   مدیر گروه  درخواست جلسه کمیته پشتیبان از طرف گروه مربوطه به رئیس بیمارستان 1              

ماه   شهریور ماه   شهریور  رئیس بیمارستان  دانشکده درخواست جلسه کمیته پشتیبان از طرف رئیس بیمارستان به رئیس   2  
            

ماه   شهریور ماه   شهریور  رئیس دانشکده  تشکیل جلسه کمیته پشتیبان توسط معاون آموزشی  3  
            

بررسی نیازهای گروه اعم از تجهیزات آموزشی کمک آموزشی و جذب عضو هیات علمی   4

 درجلسه 

کارشناس  کمیته 

 پشتیبان

 
 مهرماه 

 مهرماه 
      

      

  در  اندازی  راه  و  نصب  و  گروه  نیاز  مورد  تجهیزات  خرید  جهت  لازم  بودجه  اختصاص 5

 مربوطه   بیمارستان

کارشناس  کمیته 

 پشتیبان

 
 مهرماه 

 مهرماه 
        

    

کارشناس  کمیته  خرید تجهیزات مورد نیاز توسط روسای بیمارستان امام خمینی و گلستان 6

 پشتیبان

 
         اسفندماه  آبان ماه 

    

 مجموع  هزینه های پیش بینی شده 

میلیارد تومان می    1بستگی به میزان تجهیزات مورد نیاز گروههای آموزشی دارد معمولا بالای  

 باشد. 
 

 جاسات کمیته  پشتیبان شاخص سنجش هدف:  

 میزان اعتبار تخصیص یافته جهت جذب عضو هیات علمی مورد نیاز  
میزان تحقق  

 هدف
 درصد تحقق شاخص 



 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درمانی جندی شاپور 

0140- برنامه عملیاتی   

 معاونت آموزشی

 

 

  

 

سه ماهه   سه ماهه اول 

 دوم 

سه ماهه  

 سوم 

 سه ماهه چهارم 

  30%  

 تهیه کنندگان :

 طیبه درویشی
 تایید کننده:

 

 ابلاغ کننده:

 

 تاریخ پایش:

 ماهه دوم  6

 نتیجه پایش شاخص: 

 



 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درمانی جندی شاپور 

0140- برنامه عملیاتی   

 معاونت آموزشی
 ین:                                                   آموزش کل                                                                                                            تاریخ تدو  واحد / معاونت :  نام

 ( : بهبود رضایت گیرندگان خدمات آموزشی   GOAL)   هدف  کلی

 ( : توسعه تسهیلات رفاهی برای گیرندگان خدمت  Objective) هدف اختصاصی

 جهت سهولت انجام امور نظام وظیفه ) صدور معافیت تحصیلی( دانشجویان    Sakha.epolice.ir( : استفاده از سامانه الکترونیکی نظام وظیفه Plan)   عنوان برنامه

ف 
دی

ر
 

 مسئول اجرا  نام فعالیت 
پیش بینی  

 هزینه ها 
 تاریخ پایان  تاریخ شروع 

  جدول پیشرفت زمانی)ماهانه( 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 Sakha.epolice.ir  ثبت نام دانشجویان در سامانه الکترونیکی   1
کلیه دانشجویان  

 جدیدالورود  
 01/07/1400 30/10/1400             

 ثبت درخواست دانشجو در کارتابل درخواست ها  2
کلیه دانشجویان  

 جدیدالورود 
 01/07/1400 30/10/1400             

 ارجاع درخواست مقتضی به کارتابل دانشگاه مربوطه  3
کلیه دانشجویان  

 جدیدالورود 
 01/07/1400 30/10/1400             

مشاهده اسامی دانشجویانی که در سامانه نظام وظیفه ثبت نام نموده اند توسط   3

 کارشناسان آموزش  

کارشناسان آموزش  

 دانشکده ها 

 01/07/1400 30/10/1400             

کارشناسان آموزش   بررسی معافیت تحصیلی توسط کارشناسان آموزش دانشکده ها   4

 دانشکده ها 

 01/07/1400 30/10/1400             

پس از بررسی توسط کارشناسان آموزش دانشکده ها  یکی از گزینه های تایید ، عدم   5

 تایید یا عودت توسط کارشناس آموزش انتخاب می گردد  

کارشناسان آموزش  

 دانشکده ها 

 01/07/1400 30/10/1400             

در صورت انتخاب گزینه تایید ، معافیت تحصیلی از حوزه نظام وظیفه جهت دانشجو   6

 صادر می گردد.  

  01/07/1400 30/10/1400             

  مجموع  هزینه های پیش بینی شده 



 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درمانی جندی شاپور 

0140- برنامه عملیاتی   

 معاونت آموزشی

 

 

  

 شاخص سنجش هدف:  

 پسر    به کل دانشجویان  Sakha.epolice.ir پسر از سامانه   میزان استفاده دانشجویان  

میزان تحقق  

 هدف
 درصد تحقق شاخص 

 

سه ماهه   سه ماهه اول 

 دوم 

سه ماهه  

 سوم 

 سه ماهه چهارم 

    

 تهیه کنندگان :

 راضیه محمدی 

 لیلا نوری ممبینی 

 تایید کننده:

 

 تصویب کننده:

 

 

 ابلاغ کننده:

 

 

 تاریخ پایش:

 

 نتیجه پایش شاخص: 



 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درمانی جندی شاپور 

0140- برنامه عملیاتی   

 معاونت آموزشی

 تاریخ تدوین:                                         توسعه رشته ها                                                                                                                    واحد / معاونت :  نام

 ( : توسعه هدفمند وعادلانه خدمات آموزشی GOAL)  هدف  کلان

 ( : ایجاد رشته های جدید درمقطع دستیاری فوق تخصصی Objective) هدف اختصاصی

 راه اندازی رشته در  مقطع فوق تخصصی رشته  اعصاب اطفال  ( :Plan)   عنوان برنامه

ف 
دی

ر
 

 مسئول اجرا  نام فعالیت 
پیش بینی  

 هزینه ها 
 تاریخ پایان  تاریخ شروع 

  جدول پیشرفت زمانی)ماهانه( 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

دبیرشورای برنامه ریزی ارزشیابی   نیاز سنجی از گروه های آموزشی   1

 وتوسعه رشته های دانشگاه 
 1/2/1400 15/2/1400             

             IT  15/2/1400 15/2/1400کارشناس   ایجاد یوزر پسورد جهت دسترسی به پورتال برای کاربران  2

بارگزاری مدارک و مستندات در پورتال و ارسال تقاضا از طریق   4

 پورتال توسط مدیر گروه به ریاست دانشکده  

             31/2/1400 16/2/1400  مدیرگروه 

تایید  درخواست توسط ریاست دانشکده  و ارجاع به کارشناس   5

 شورای گسترش دانشگاه 

             2/3/1400 2/3/1400  ریاست دانشکده 

بررسی تقاضا توسط کارشناس شورا و ارسال آن به پورتال معاونت   6

 آموزشی 

             8/3/1400 3/3/1400  کارشناس شورای گسترش دانشگاه 

تایید توسط معاونت آموزشی و ارسال به دبیرخانه شورای   7

 گسترش در پورتال 

             8/3/1400 8/3/1400  معاون آموزشی دانشگاه 

بررسی درخواست و مدارک تاسیس رشته توسط کارگروه مربوطه   8

 در وزارتخانه و طی سلسله مراتب در پورتال 

21/3/1400      دبیربورد               نامشخص  



 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درمانی جندی شاپور 

0140- برنامه عملیاتی   

 معاونت آموزشی

 

 

  

12/08/1400 11/08/1400 هیات بورد بازدید از گروه متقاضی توسط اعضای هیات بورد 9               

 نامشخص   کارشناس دبیرخانه بورد  اعلام نتیجه بازدید و عنوان نواقص و ایرادات  10

 )دردست اقدام( 
             

 نامشخص   گروه اطفال  رفع نواقص و ایرادات  11

 )دردست اقدام( 
             

1

2 

دبیرشورای گسترش دانشگاهها /   صدور مجوز یارد درخواست توسط شورای گسترش 

 وزیربهداشت 

 نامشخص  

 )دردست اقدام( 
             

  مجموع  هزینه های پیش بینی شده 

میزان تحقق   شاخص سنجش هدف: 

 هدف
 درصد تحقق شاخص 

 

سه ماهه   سه ماهه اول 

 دوم 

سه ماهه  

 سوم 

 سه ماهه چهارم 

    

 تایید کننده:   تهیه کنندگان : 

 

 

 تصویب کننده:

 

 

 ابلاغ کننده:

 

 

 تاریخ پایش:

 

 نتیجه پایش شاخص: 



 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درمانی جندی شاپور 

0140- برنامه عملیاتی   

 معاونت آموزشی
 

 

 01/07/1400تاریخ تدوین:                         واحد:   معاونت اجرایی                                                                                                          نام

 ( :  ارتقاء بهره وری خدمات آموزشی Goal)   هدف  کلی

 یکپارچه سازی اطلاعات و بهبود فرآیندهای اطلاع رسانی و بهبود استفاده از آمار ( :  Objective) هدف اختصاصی

 (:  توسعه و ارتقاء پورتال معاونت آموزشی Planعنوان برنامه ) 

ف 
دی

ر
 

 پیش بینی هزینه ها  مسئول اجرا  نام فعالیت  

 )ریال( 
 تاریخ پایان  تاریخ شروع  

 جدول پیشرفت زمانی)ماهانه( 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

             30/11/1400 01/09/1400  خانم جهان پری  درج صفحه نقشه سایت 1

             30/09/1400 01/05/1400  خانم جهان پری  درج کلمات کلیدی و عنوان مناسب در صفحات و تنظیمات فرهنگ 2

             30/08/1400 01/04/1400  خانم جهان پری  در تنظیمات هایپرلینک  tooltipدر آپلود عکس ها و    altرعایت خصوصیت   3

             29/12/1400 01/01/1400  خانم جهان پری  چینش سایت و صفحه آرایی  4

             29/12/1400 01/01/1400  خانم جهان پری  بروز رسانی اخبار و محتوای پورتال و حذف صفحات با کیفیت پایین  5

  مجموع  هزینه های پیش بینی شده )به ریال(                      

 شاخص سنجش هدف:  

 تعداد عناوین گزارشات آماری تهیه شده 

 تعداد اخبار منعکس شده از فعالیت ها و برنامه های معاونت در سایت ها، خبرگزاری ها و رسانه های گروهی 

 میزان به روز بودن پورتال معاونت 

میزان تحقق  

 هدف
 درصد تحقق شاخص 

40% 
 سه ماهه چهارم  سه ماهه سوم  سه ماهه دوم  سه ماهه اول 

10% 30%   

 تهیه کنندگان :

 مینا جهان پری 
 تایید کننده:

 

 ابلاغ کننده:

 

 تاریخ پایش:

 

 نتیجه پایش شاخص: 



 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درمانی جندی شاپور 

0140- برنامه عملیاتی   

 معاونت آموزشی

     01/07/1400هیئت ممیزه                                                                                               تاریخ تدوین:  –معاونت آموزشی     واحد / معاونت :  ÷نام

 ( : توسعه هدفمند و عادلانه  خدمات آموزشی  GOAL)  هدف  کلان

 ( : استقرار نظام ارزشیابی مبتنی بر عملکرد جهت اعضای هیئت علمی  Objective) هدف اختصاصی

 ( : اجرای فرآیند ارتقا اعضای هیئت علمی براساس آئین نامه ارتقا اعضای هیئت علمی دانشگاه  Plan)   عنوان برنامه

ف 
دی

ر
 

 مسئول اجرا  نام فعالیت 
پیش بینی  

 هزینه ها 
 تاریخ پایان  تاریخ شروع 

  زمانی)ماهانه( جدول پیشرفت 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

             28/12/1400 15/1/1400  کارشناس هیئت ممیزه   تحویل پرونده ارتقا از دانشکده مربوطه 1

             28/12/1400 15/1/1400  کارشناس هیئت ممیزه   بررسی پرونده و طرح در جلسه کمیته تخصصی  2

             28/12/1400 15/1/1400  کارشناس هیئت ممیزه   کسب امتیازات لازم در جلسات کمیته تخصصی در صورت   3

             28/12/1400 15/1/1400  کارشناس هیئت ممیزه   بررسی پرونده و طرح در جلسه هیئت ممیزه  4

             28/12/1400 15/1/1400  کارشناس هیئت ممیزه   در صورت کسب امتیازات لازم در جلسات هیئت ممیزه دانشگاه  5

             28/12/1400 15/1/1400  کارشناس هیئت ممیزه   ارسال نامه به کارگزینی هیئت علمی جهت صدور حکم 6

  مجموع  هزینه های پیش بینی شده 

 1400شاخص سنجش هدف:  تعدادپرونده های  ارتقاء اعضا هیات علمی دانشگاه  در سال 

 

میزان تحقق  

 هدف
 درصد تحقق شاخص 

 

سه ماهه   سه ماهه اول 

 دوم 

سه ماهه  

 سوم 

 سه ماهه چهارم 

    



 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درمانی جندی شاپور 

0140- برنامه عملیاتی   

 معاونت آموزشی

سال می باشد .  2شایان ذکر است احکام اعضای هیئت ممیزه دانشگاه توسط وزارتخانه صادر می شود و مدت زمان احکام   

 

  

 تهیه کنندگان :

 سیده مریم سعادتی

 تایید کننده:

 

 ابلاغ کننده:

 

 تاریخ پایش:

 ماهه اول  6

 نتیجه پایش شاخص: 

 



 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درمانی جندی شاپور 

0140- برنامه عملیاتی   

 معاونت آموزشی
 تاریخ تدوین:                     واحد / معاونت : واحد ارزشیابی اساتید                                                                                           نام

 فرایند ارتقاء مرتبه علمی اساتید ( : GOAL)  هدف  استراتژیک

 اجرای برنامه فرآیند ارتقاء  مرتبه علمی اساتید   ( : Objective) هدف اختصاصی

ف
دی

ر
 

 مسئول اجرا  نام فعالیت 
پیش بینی  

 هزینه ها 
 تاریخ پایان  تاریخ شروع 

  جدول پیشرفت زمانی)ماهانه( 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 
های درخواست ارتقاء عمودی اعضا هیأت علمی از سوی  دریافت نامه

 ریاست دانشکده 
مدیر مرکز و مسئول کمیته و  

 کارشناسان ارزشیابی اساتید 
 05/01/1400 29/12/1400             

2 
های درخواست ارتقاء افقی اعضا هیأت علمی از سوی  دریافت نامه

 ریاست دانشکده 
مدیر مرکز و مسئول کمیته و  

 کارشناسان ارزشیابی اساتید 
 05/01/1400 29/12/1400             

مکاتبه و مراجعه به دانشکده ها برای پرکردن فرم ارزشیابی توسط   3

 کارشناسان ارزشیابی اساتید  همکاران جهت موارد ارتقا عمودی 
 

05/01/1400 29/12/1400        
     

             29/12/1400 05/01/1400  کارشناسان ارزشیابی اساتید  محاسبه و آنالیز فرم ها)فراگیران، مدیران(  4

پاسخگویی به مکاتبات ارسالی از سوی ریاست دانشکده در خصوص   5

 نمره ارتقاء عمودی یا افقی 

مدیر مرکز و مسئول کمیته و  

 کارشناسان ارزشیابی اساتید 

 
05/01/1400 29/12/1400        

     

  مجموع  هزینه های پیش بینی شده 

 شاخص سنجش هدف:  

 تعداد نامه های ارسالی جهت ارتقاء اعضای هیات علمی)افقی  ـ عمودی(   

 

میزان تحقق  

 هدف
 درصد تحقق شاخص 

 
 سه ماهه چهارم  سه ماهه سوم  سه ماهه دوم  سه ماهه اول 

100% 100%   



 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درمانی جندی شاپور 

0140- برنامه عملیاتی   

 معاونت آموزشی

 

  

 تهیه کنندگان :

نصب و مهندس شیرین  مهندس آسیه کتان باف   

 عباس پور 

 تایید کننده: 

 

 ابلاغ کننده:  

 

 تاریخ پایش:

 

 نتیجه پایش شاخص: 



 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درمانی جندی شاپور 

0140- برنامه عملیاتی   

 معاونت آموزشی
    تاریخ تدوین:                                                                                                                                EDCواحد:    نام

 ( :  توسعه دانش پژوهی و پژوهش در آموزش علوم پزشکی  Goal)   هدف  کلی

 پژوهش در آموزش   ی ب طرح های و تصو ی ند بررسیفرآت یف ی( :  ارتقاء کObjective) هدف اختصاصی

 (: برنامه ریزی بهبود روند بررسی و تصویب طرح های پژوهش در آموزش Planعنوان برنامه ) 

ف 
دی

ر
 

 مسئول اجرا  نام فعالیت  
پیش بینی هزینه  

 ها

 )ریال( 

 تاریخ پایان  تاریخ شروع  
 جدول پیشرفت زمانی)ماهانه( 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 
نیازسنجی در خصوص اولویت های آموزشی کمیته و اعلام لیست اولویت ها به  

 گروه های آموزشی 
             31/03/1400 01/03/1400  مسئول کمیته

2 
از طریق سامانه پذیرش و تصویب طرح های   تحقیقاتی جهت داوری   طرحدریافت  

 معاونت پژوهشی تحقیقاتی )بهسان(و ارسال جهت داوری و  
             20/12/1400 15/01/1400  کارشناس کمیته 

3 
مسئول و   ارائه طرح در جلسه شورای پژوهشی مرکز مطالعات جهت تصویب طرح 

 کارشناس کمیته 
 15/01/1400 20/12/1400             

             20/12/1400 15/01/1400  کارشناس کمیته  ارسال طرح مصوب به معاونت توسعه پژوهش و فناوری دانشگاه  4

             20/20/1400 15/01/1400  کارشناس کمیته  دریافت تأییدیه و ارسال به مجری طرح جهت عقد قرارداد   5

6 
طرح های تحقیقاتی مرکز مطالعات و توسعه    و تسویه حسابانجام قراردادها  

 آموزش    
             20/12/1400 15/01/1400  کارشناس کمیته 

             20/12/1400 01/12/1400  کارشناس کمیته  بررسی و محاسبه جهت پرداخت حق الزحمه داوری طرح ها ی تحقیقاتی 7

  مجموع  هزینه های پیش بینی شده )به ریال(                      

 شاخص سنجش هدف:  

 ( یحات ارائه شده در جلسه مشاوره حضوریر موارد مطابق توضی.. )سا

 1400طرح تا مهرماه    5تعداد طرح های تحقیقاتی :  

میزان تحقق  

 هدف
 درصد تحقق شاخص 

 

سه ماهه   سه ماهه دوم  سه ماهه اول 

 سوم 

 سه ماهه چهارم 

  *  



 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درمانی جندی شاپور 

0140- برنامه عملیاتی   

 معاونت آموزشی

 

 

  

 تهیه کنندگان : کارشناس پژوهش در آموزش  

 الهام کربول 
 تایید کننده:

 

 ابلاغ کننده:

 

 تاریخ پایش:

 1400آبان  

 

 نتیجه پایش شاخص: 



 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درمانی جندی شاپور 

0140- برنامه عملیاتی   

 معاونت آموزشی

 

  تاریخ تدوین:                                                                                                                                  EDCواحد:    نام

 ( : بهبود مشارکت دانشجویان در ارتقاء فرآیندهای آموزشی Goal)   هدف  کلی

 ( :   ارتقاء سطح آموزشی دانشجویان عضو کمیته دانشجویی  Objective) هدف اختصاصی

 (: برگزاری دوره های توانمندسازی ویژه دانشجویان به صورت حضوری یا مجازی Planعنوان برنامه ) 

ف 
دی

ر
 

 مسئول اجرا  نام فعالیت  
 پیش بینی هزینه ها 

 )ریال( 
 تاریخ پایان  تاریخ شروع  

 زمانی)ماهانه( جدول پیشرفت 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

             EDC  15/1/1400 31/2/10400مرکز   برگزاری اولین مدرسه کشوری مبانی آموزش پزشکی مبتنی بر بازی وارسازی  1

             EDC  1/10/1400 31/2/1401مرکز   برگزاری مجموعه کارگاه آمادگی المپیاد   2

             EDC  1/3/1400 31/3/1400مرکز   برگزاری کارگاه ایده های نوآورانه دانشجویی 3

             31/3/1400 1/2/1400  دانشکده پزشکی  برگزاری مجموعه کارگاه از تشخیص تا درمان  4

 برگزاری مجموعه کارگاه جمع بندی علوم پایه 5
دانشکده پزشکی  

 ودندانپزشکی 
 1/5/1400 31/6/1400             

  مجموع  هزینه های پیش بینی شده )به ریال(                      

 شاخص سنجش هدف:  

 تعداد کارگاه های آموزشی برگزار شده  

 تعداد وبینارهای آموزشی برگزار شده  

 

میزان تحقق  

 هدف
 درصد تحقق شاخص 

 
 سه ماهه چهارم  سه ماهه سوم  سه ماهه دوم  سه ماهه اول 

    

 تایید کننده: مرکز مطالعات    تهیه کنندگان : 

 

 ابلاغ کننده:  
 

 تاریخ پایش:

 

 نتیجه پایش شاخص: 



 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درمانی جندی شاپور 

0140- برنامه عملیاتی   

 معاونت آموزشی

    تاریخ تدوین:                                                                                                                             EDC واحد:  نام

 ( : بهبود مشارکت دانشجویان در ارتقاء فرآیندهای آموزشی Goal)   هدف  کلی

 تعداد دانشجویان عضو کمیته دانشجویی ( :   افزایش Objective) هدف اختصاصی

 (: تشکیل کمیته های دانشجویی توسعه آموزش در دانشکده ها و دانشگاه Planعنوان برنامه ) 

ف 
دی

ر
 

 مسئول اجرا  نام فعالیت  
 پیش بینی هزینه ها 

 )ریال( 
 تاریخ پایان  تاریخ شروع  

 جدول پیشرفت زمانی)ماهانه( 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 
مکاتبه با معاونت آموزشی و مدیران دفاتر توسعه آموزش دانشکده ها جهت  

 همکاری در جذب دانشجویان 
             EDC  01/02/1400 31/02/1400مرکز  

2 
دانشکده    EDOمعرفی کمیته در جلسات با معاونین آموزشی و مسئولین  

 ها
             EDC  01/02/1400 31/02/1400مرکز  

 انتخاب دانشجویان علاقمند و فعال در هر دانشکده  3
ومعاون  EDoمسئول  

 آموزشی دانشکده 
 01/02/1400 31/02/1400             

 برگزاری انتخابات در دانشکده ها جهت تعیین دبیر و نائب دبیر کمیته  4

مسئول کمیته 

دانشجویی وکارشناس  

 مرکز 
 01/03/10400 31/03/1400             

5 
معرفی دو نفر به عنوان دبیر ونائب دبیر کمیته توسعه آموزشی دانشجویی  

 از میان دانشجویان معرفی شده 

کارشناس کمیته 

 دانشجویی 
 01/04/1400 31/04/1400             

  مجموع  هزینه های پیش بینی شده )به ریال(                      

 شاخص سنجش هدف:  

 

 

میزان تحقق  

 هدف
 درصد تحقق شاخص 

 سه ماهه چهارم  سه ماهه سوم  سه ماهه دوم  سه ماهه اول  



 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درمانی جندی شاپور 

0140- برنامه عملیاتی   

 معاونت آموزشی

 

 

 

  

     

 تهیه کنندگان :

 کارشناس کمیته دانشجویی  

 

 تایید کننده: 

 

 ابلاغ کننده:  

 

 تاریخ پایش:

17/2/1401

 لغایت  

22/4/1401 

 نتیجه پایش شاخص: 



 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درمانی جندی شاپور 

0140- برنامه عملیاتی   

 معاونت آموزشی

 

 

  

    تاریخ تدوین:                                                                                                                                  EDCواحد:   نام

 ( :  ارتقاء کیفیت برنامه های آموزشی علوم پزشکی   Goal)   هدف  کلی

 ( :  ارتقاء کیفیت طرح درس های آموزشی   Objective) هدف اختصاصی

 (: نظارت بر تدوین و اطلاع رسانی طرح درس و جدول دوره دروس  Planعنوان برنامه ) 

ف 
دی

ر
 

 پیش بینی هزینه ها  مسئول اجرا  نام فعالیت  

 )ریال( 
 تاریخ پایان  تاریخ شروع  

 جدول پیشرفت زمانی)ماهانه( 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

             29/12/1400 1/1/1400  مسئول کمیته  برگزاری کارگاه آموزشی طرح درس  1

             29/12/1400 1/1/1400  مسئول کمیته  بازبینی سایت دانشکده از نظر بروز رسانی طرح درس ها  2

 بر حسب مورد  29/12/1400 1/1/1400  مسئول کمیته  ارائه مشاوره در خصوص تدوین و  اصلاح طرح درس  3

  مجموع  هزینه های پیش بینی شده )به ریال(                      

 شاخص سنجش هدف:  

 تعداد نسخه های طرح درس و جدول دوره ارزیابی شده توسط کمیته برنامه ریزی  

 درصد دروس پایه دارای طرح درس استاندارد  

  درصد دروس بالینی دارای طرح درس استاندارد

میزان تحقق  

 هدف
 درصد تحقق شاخص 

 
 سه ماهه چهارم  سه ماهه سوم  سه ماهه دوم  سه ماهه اول 

    

 کنندگان :تهیه 

 دکتر نسرین خواجه علی 
 تایید کننده:

 

 ابلاغ کننده:

 

 تاریخ پایش:

 

 نتیجه پایش شاخص: 



 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درمانی جندی شاپور 

0140- برنامه عملیاتی   

 معاونت آموزشی
 

 

  

    تاریخ تدوین:                                                                                                                                  EDCواحد:    نام

 ( :  ارتقاء کیفیت برنامه های آموزشی علوم پزشکی   Goal)   هدف  کلی

 ( :  توسعه برنامه های آموزشی   Objective) هدف اختصاصی

 (: تصویب برنامه های درسی رشته های جدید قبل از ارائه به شورای آموزشی دانشگاه  Planعنوان برنامه ) 

ف 
دی

ر
 

 مسئول اجرا  نام فعالیت  
 پیش 

 بینی هزینه ها  

 )ریال( 

 تاریخ پایان  تاریخ شروع  
 جدول پیشرفت زمانی)ماهانه( 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

             29/12/1400 1/1/1400  مسئول کمیته  برگزاری جلسات توسعه رشته ها همزمان با جلسات بازنگری کوریکولوم  1

 برحسب مورد  29/12/1400 1/1/1400  مسئول کمیته  ارائه مشاوره برای تدوین کوریکولوم جدید  2

  مجموع  هزینه های پیش بینی شده )به ریال(                      

 شاخص سنجش هدف:  

 تعداد برنامه های درسی جدید مصوب
میزان تحقق  

 هدف
 درصد تحقق شاخص 

 
 سه ماهه چهارم  ماهه سوم سه  سه ماهه دوم  سه ماهه اول 

    

 تهیه کنندگان :

 دکتر نسرین خواجه علی 
 تایید کننده:

 

 ابلاغ کننده:

 

 تاریخ پایش:

 

 نتیجه پایش شاخص: 



 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درمانی جندی شاپور 

0140- برنامه عملیاتی   

 معاونت آموزشی

    تاریخ تدوین:                                                                                                                                  EDCواحد:   نام

 توسعه دانش پژوهی و پژوهش در آموزش علوم پزشکی ( :   Goal)   هدف  کلی

 ( :  توانمندسازی اعضای هیآت علمی در زمینه دانش پژوهی Objective) هدف اختصاصی

 (: برگزاری جلسات دانش پژوهی  Planعنوان برنامه ) 

ف 
دی

ر
 

 پیش بینی هزینه ها  مسئول اجرا  نام فعالیت  

 )ریال( 

تاریخ  

 شروع  
 تاریخ پایان 

 جدول پیشرفت زمانی)ماهانه( 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 ابلاغ اعضا کمیته   1

  -مرکز مطالعات

معاونت اموزشی  

 دانشگاه 

 ___ 

1/1/1400 31/4/1400             

 ( Meded1بررسی سامانه دانش پژوهی ) 2
کارشناس دانش  

 پژوهی 

 ___ 
1/1/1400 

20/12/140

0 
            

 تایید صلاحیت اعضا هیات  علمی 3
کارشناس دانش  

 پژوهی 

 ___ 
1/1/1400 

20/12/140

0 
            

 ارجاع پروپزال های دانش پژوهی جهت داوری  4
کارشناس دانش  

 پژوهی 

 ___ 
1/1/1400 

20/12/140

0 
            

 ارجاع طرح های نواورانه اموزشی جهت داوری  5
کارشناس دانش  

 پژوهی 

 ___ 
1/1/1400 

20/12/140

0 
            

 هماهنگی جلسه   6
کارشناس دانش  

 پژوهی 

 ___ 
1/1/1400 

20/12/140

0 
            

 برگزاری جلسات )هر سه ماه یکبار(  7
کارشناس دانش  

 پژوهی 

 ___ 
1/1/1400 

20/12/140

0 
            



 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درمانی جندی شاپور 

0140- برنامه عملیاتی   

 معاونت آموزشی

 

  

 و ارسال به دانشکده مربوطه    15تکمیل فرم شماره   8
کارشناس دانش  

 پژوهی 

یک روز   ___ 

پس از  

 جلسه

یک هفته 

پس از  

 جلسه
            

 تهیه صورتجلسه و بارگذاری در سامانه دانش پژوهی 9
کارشناس دانش  

 پژوهی 

یک هفته  ___ 

پس از  

 جلسه  

دوهفته پس  

 از جلسه 
            

  مجموع  هزینه های پیش بینی شده )به ریال(                      

 شاخص سنجش هدف:  

 تعداد جلسات برگزار شده در رابطه با دانش پژوهی 

 درصد اعضای هیات علمی شرکت کننده  
 

میزان تحقق  

 هدف
 درصد تحقق شاخص 

 

 سه ماهه چهارم  سه ماهه سوم  سه ماهه دوم  سه ماهه اول 

دو سوم  

 اعضا 

 دو سوم اعضا دو سوم اعضا دو سوم اعضا

 تهیه کنندگان :

 فریبا شایان پور 
 تایید کننده:

 

 ابلاغ کننده:

 

 تاریخ پایش:

 

 نتیجه پایش شاخص: 



 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درمانی جندی شاپور 

0140- برنامه عملیاتی   

 معاونت آموزشی

    تاریخ تدوین:                                                                                                                                 EDCواحد:    نام

 ( :   توسعه دانش پژوهی و پژوهش در آموزش علوم پزشکی Goal)   هدف  کلی

 توانمندسازی اعضای هیآت علمی در زمینه دانش پژوهی ( :   Objective) هدف اختصاصی

 (: برگزاری جلسات بررسی و داوری پروپوزال های فرآیند دانش پژوهی حداقل هر سه ماه یکبار براساس فرآیندهای بارگذاری شده در سامانه  Planعنوان برنامه ) 

ف 
دی

ر
 

 مسئول اجرا  نام فعالیت  
 پیش بینی هزینه ها 

 )ریال( 
 تاریخ پایان  تاریخ شروع  

 جدول پیشرفت زمانی)ماهانه( 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 

کمیته توانمند   برنامه ریزی جهت برگزاری کارگاه  

کمیته   -سازی

 دانش پژوهی  

 __ 

1/2/1400 30/5/1400             

 Meded1برنامه ریزی جهت ارائه مشاوره نحوه بارگذاری در سامانه   2
کمیته دانش  

 پژوهی 
 __ 1/6/1400 30/8/1400             

3 

کمیته دانش   برگزاری کارگاه های اموزشی دانش پژوهی  

کمیته   –پژوهی  

 توانمندسازی 

براساس شیوه نامه  

             20/12/1400 1/7/1400 کارگاه 

  مجموع  هزینه های پیش بینی شده )به ریال(                      

 شاخص سنجش هدف:  

 تعداد جلسات داوری برگزار شده در رابطه با دانش پژوهی )هر سه ماه یکبار(

 درصد اعضای هیات علمی شرکت کننده  
 

میزان تحقق  

 هدف
 درصد تحقق شاخص 

 
 سه ماهه چهارم  سه ماهه سوم  سه ماهه دوم  سه ماهه اول 

10% 10% 10% 10% 

 تهیه کنندگان :

 فریبا شایان پور 
 تایید کننده:

 

 ابلاغ کننده:

 

 تاریخ پایش:

 

 نتیجه پایش شاخص: 



 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درمانی جندی شاپور 

0140- برنامه عملیاتی   

 معاونت آموزشی
 

 

    تاریخ تدوین:                                                                                                                                  EDCواحد:    نام

 ( :   توسعه دانش پژوهی و پژوهش در آموزش علوم پزشکی Goal)   هدف  کلی

 توانمندسازی اعضای هیآت علمی در زمینه دانش پژوهی ( :   Objective) هدف اختصاصی

 (: برگزاری جلسات بررسی و داوری پروپوزال های فرآیند دانش پژوهی حداقل هر سه ماه یکبار براساس فرآیندهای بارگذاری شده در سامانه  Planعنوان برنامه ) 

ف 
دی

ر
 

 مسئول اجرا  نام فعالیت  
 پیش بینی هزینه ها 

 )ریال( 
 تاریخ پایان  تاریخ شروع  

 جدول پیشرفت زمانی)ماهانه( 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 

کمیته توانمند   برنامه ریزی جهت برگزاری کارگاه  

کمیته   -سازی

 دانش پژوهی  

 __ 

1/2/1400 30/5/1400             

 Meded1برنامه ریزی جهت ارائه مشاوره نحوه بارگذاری در سامانه   2
کمیته دانش  

 پژوهی 
 __ 1/6/1400 30/8/1400             

3 

کمیته دانش   برگزاری کارگاه های اموزشی دانش پژوهی  

کمیته   –پژوهی  

 توانمندسازی 

براساس شیوه نامه  

             20/12/1400 1/7/1400 کارگاه 

  مجموع  هزینه های پیش بینی شده )به ریال(                      

 شاخص سنجش هدف:  

 تعداد جلسات داوری برگزار شده در رابطه با دانش پژوهی )هر سه ماه یکبار(

 درصد اعضای هیات علمی شرکت کننده  
 

میزان تحقق  

 هدف
 درصد تحقق شاخص 

 
 سه ماهه چهارم  سه ماهه سوم  سه ماهه دوم  سه ماهه اول 

10% 10% 10% 10% 

 تهیه کنندگان :

 فریبا شایان پور 
 تایید کننده:

 

 ابلاغ کننده:

 

 تاریخ پایش:

 

 نتیجه پایش شاخص: 



 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درمانی جندی شاپور 

0140- برنامه عملیاتی   

 معاونت آموزشی
 

    تاریخ تدوین:                                                                                                                      EDC :واحد  نام

 ( :  توانمندسازی اعضای هیات علمی Goal)   هدف  کلی

 توانمندسازی ضمن خدمت اعضای هیات علمی( :   Objective) هدف اختصاصی

 (: برگزاری دوره در جهت توانمندسازی اعضای هیات علمی دانشگاه Planعنوان برنامه ) 

ف 
دی

ر
 

 مسئول اجرا  نام فعالیت  
 پیش بینی هزینه ها 

 )ریال( 
 تاریخ پایان  تاریخ شروع  

 جدول پیشرفت زمانی)ماهانه( 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 نیازسنجی برای کارگاه های آموزشی مورد نیاز اعضای هیئت علمی 1
مسئول کمیته و 

 کارشناس 
 01/03/1400 31/03/1400             

 دوره و برنامه ریزی تقویم آموزشی کارگاه های مورد نیاز تشکیل تیم جهت طراحی   2
مسئول کمیته و 

 کارشناس 
 15/01/1400 31/03/1400             

 تهیه برنامه سالانه کارگاه های آموزشی 3
مسئول کمیته و 

 کارشناس 
 15/06/1400 30/06/1400             

4 
جدول زمانی و برگزاری کارگاه از طریق پرتال و سامانه پیامک  اطلاع رسانی درمورد  

 مرکز مطالعات برای اعضای هیئت علمی فوق الذکر 
             20/12/1400 01/03/1400  کارشناس کمیته 

             20/07/1400 01/07/1400  کارشناس کمیته  دعوت از اعضای هیئت علمی جدیداستخدام جهت شرکت در کارگاه  5

6 
ارسال پیامک اطلاع رسانی به اعضای هیئت علمی برای هر دوره و کارگاه از طریق  

 سامانه پیامکی مرکز مطالعات و سامانه طبیب
             20/12/1400 01/02/1400  کارشناس کمیته 

7 
جهت شرکت در کارگاه یا دوره و صدور گواهی ثبت نام اعضای هیئت علمی  

 آموزشی اعضا از طریق سامانه طبیب 
             20/12/1400 01/02/1400  کارشناس کمیته 



 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درمانی جندی شاپور 

0140- برنامه عملیاتی   

 معاونت آموزشی

 

 

  

             20/07/1400 18/07/1400  کارشناس کمیته  برگزاری دوره دو روزه آشناسازی اعضای هیئت علمی جدید با دانشگاه  8

9 
نظر سنجی درمورد کارگاه های برگزار شده و ارزیابی دوره از طریق سامانه کارگاه  

 EDCطبیب   های
             20/12/1400 01/02/1400  کارشناس کمیته 

             20/12/1400 01/12/1400  کارشناس کمیته  بررسی و پرداخت حق الزحمه مدرسین کارگاه ها و دوره ها     10

  مجموع  هزینه های پیش بینی شده )به ریال(                      

 شاخص سنجش هدف:  

 تعداد اعضای هیات علمی که در دوره توانمندسازی ضمن خدمت شرکت کرده اند 

 

میزان تحقق  

 هدف
 درصد تحقق شاخص 

 
 سه ماهه چهارم  سه ماهه سوم  سه ماهه دوم  سه ماهه اول 

    

 تهیه کنندگان :

 کارشناس کمیته توانمندسازی اساتید 

 الهام کربول 

 

 تایید کننده:

 

 ابلاغ کننده:

 

 تاریخ پایش:

 

 نتیجه پایش شاخص: 



 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درمانی جندی شاپور 

0140- برنامه عملیاتی   

 معاونت آموزشی
 تاریخ تدوین:                     واحد / معاونت : واحد ارزشیابی اساتید                                                                                           نام

 فرایند ارزشیابی کیفیت تدریس اساتید پایه و بالینی ( : ارتقاء GOAL)  هدف  استراتژیک

 طراحی و اجرای برنامه ارتقاء فرایند ارزشیابی کیفیت تدریس اساتید پایه و بالینی   ( : Objective) هدف اختصاصی

ف 
دی

ر
 

 مسئول اجرا  نام فعالیت 

پیش  

بینی  

 هزینه ها 

 تاریخ پایان  تاریخ شروع 

  ماهه( 6جدول پیشرفت زمانی)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 بازنگری  فرم های ارزشیابی اساتید  1

مدیر مرکز و مسئول کمیته  

و کارشناسان ارزشیابی  

 اساتید 

 05/01/1400 29/12/1400             

2 
معاون آموزشی ارسال فرم ارزشیابی به مدیران گروه های آموزشی، ریاست و  

 دانشکده و معاون آموزشی بیمارستان ها)بصورت فیزیکی و  تحت وب(

مدیر مرکز و مسئول کمیته  

و کارشناسان ارزشیابی  

 اساتید 

 05/01/1400 29/12/1400             

3 
پیگیری جهت دریافت فرم های تکمیل شده ارسالی مدیران گروه های  

 آموزشی، ریاست و معاون آموزشی دانشکده و معاون آموزشی بیمارستانها 

مدیر مرکز و مسئول کمیته  

و کارشناسان ارزشیابی  

 اساتید 

 05/01/1400 29/12/1400             

4 
دریافت گزارش ارزشیابی اساتید توسط فراگیران از طریق سامانه هم آوا  برای  

 گروه های علوم پایه  

مدیر مرکز و مسئول کمیته  

و کارشناسان ارزشیابی  

 اساتید 

 05/01/1400 29/12/1400             

5 
دریافت گزارش ارزشیابی اساتید توسط فراگیران از طریق سامانه طبیب گروه  

 های علوم بالینی دانشکده پزشکی یا در صورت انجام ندادن به صورت فیزیکی

مدیر مرکز و مسئول کمیته  

و کارشناسان ارزشیابی  

 اساتید 

 05/01/1400 29/12/1400             



 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درمانی جندی شاپور 

0140- برنامه عملیاتی   

 معاونت آموزشی

6 
و آنالیز فرمهای دریافتی از مدیران ، فراگیران و صدور کارنامه  محاسبه   

 ارزشیابی 

مدیر مرکز و مسئول کمیته  

و کارشناسان ارزشیابی  

 اساتید 

 01/05/1400 29/12/1400             

7 
بازبینی نهایی نمره های ارزشیابی اساتید با حضور رئیس دانشکده مربوطه و  

 مدیر مرکز مطالعات و مسئول کمیته ارزشیابی اساتید و کارشناسان ارزشیابی

مدیر مرکز و مسئول کمیته  

و کارشناسان ارزشیابی  

 اساتید 

 05/01/1400 29/12/1400             

 نتایج ارزشیابی اساتید در شورای ارزشیابی دانشگاه  8
مدیر مرکز و مسئول کمیته  

و کارشناسان ارزشیابی  

 اساتید 

 05/01/1400 29/12/1400             

 اعلام نمره ارزشیابی و ارائه بازخورد به اعضاء هیات علمی )صدورکارنامه(  9
مدیر مرکز و مسئول کمیته  

و کارشناسان ارزشیابی  

 اساتید 

 05/01/1400 29/12/1400             

10 
ارسال نمرات ارزشیابی به ریاست دانشکده ها جهت ارتقاء سالیانه اعضا )ارتقا  

 افقی(

مدیر مرکز و مسئول کمیته  

و کارشناسان ارزشیابی  

 اساتید 

 05/01/1400 29/12/1400             

 مشارکت در انجام طرح های پژوهش در آموزش مرتبط با ارزشیابی 11
مدیر مرکز و مسئول کمیته  

و کارشناسان ارزشیابی  

 اساتید 

 05/01/1400 29/12/1400             

  مجموع  هزینه های پیش بینی شده 

 شاخص سنجش هدف: 

 تعداد اعضای هیات علمی ارزشیابی شده 

میزان تحقق  

 هدف
 درصد تحقق شاخص 

 سه ماهه چهارم  سه ماهه سوم  سه ماهه دوم  سه ماهه اول  



 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درمانی جندی شاپور 

0140- برنامه عملیاتی   

 معاونت آموزشی

 

 

  

100% 100%   

 تهیه کنندگان :

مهندس آسیه کتان باف نصب و مهندس شیرین عباس   

 پور 

 تایید کننده: 

 

 ابلاغ کننده:  

 

 تاریخ پایش:

 

 نتیجه پایش شاخص: 



 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درمانی جندی شاپور 

0140- برنامه عملیاتی   

 معاونت آموزشی
 

 

  

    تاریخ تدوین:                                                                                                                                  EDCواحد:   نام

 ارتقاء کیفیت برنامه های آموزشی علوم پزشکی   ( :  Goal)   هدف  کلی

 ( :  ارتقاء کیفیت کوریکولوم های آموزشی   Objective) هدف اختصاصی

 برنامه ارتقاء دانش برنامه ریزی درسی در میان اعضای هیات علمی دانشگاه  (: اجرای  Planعنوان برنامه ) 

ف 
دی

ر
 

 پیش بینی هزینه ها  مسئول اجرا  نام فعالیت  

 )ریال( 
 تاریخ پایان  تاریخ شروع  

 جدول پیشرفت زمانی)ماهانه( 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

             29/12/1400 1/1/1400  مسئول کمیته  برگزاری کارگاه آموزشی در خصوص برنامه ریزی درسی   1

             29/12/1400 1/1/1400  مسئول کمیته  برگزاری کارگاه آموزشی طرح درس  2

             29/12/1400 1/1/1400  مسئول کمیته  برگزاری کارگاه های آموزشی اصول یاددهی یادگیری   3

             29/12/1400 1/1/1400  مسئول کمیته  برگزاری کارگاه روش های تدریس  4

  مجموع  هزینه های پیش بینی شده )به ریال(                      

 شاخص سنجش هدف:  

 میزان برنامه های تحقق یافته 

 

میزان تحقق  

 هدف
 درصد تحقق شاخص 

 
 سه ماهه چهارم  سه ماهه سوم  سه ماهه دوم  سه ماهه اول 

    

 تهیه کنندگان :

 دکتر نسرین خواجه علی 
 تایید کننده:

 

 ابلاغ کننده:

 

 تاریخ پایش:

 

 نتیجه پایش شاخص: 



 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درمانی جندی شاپور 

0140- برنامه عملیاتی   

 معاونت آموزشی

          واحد ارزشیابی سوالات                                                           تاریخ تدوین:                                  –کمیته ارزشیابی  -مرکز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشکی  -واحد / معاونت : معاونت آموزشی  نام

 ( :  ارتقاء کیفیت ارزشیابی های آموزشی علوم پزشکی   Goal)   هدف  کلی

 ( :  ارتقاء سیستم ارزیابی آزمون ها  Objective) هدف اختصاصی

 اجرای برنامه ارتقاء فرآیند ارزیابی سوالات امتحانی اساتید (: طراحی و Planعنوان برنامه ) 

ف 
دی

ر
 

 پیش بینی هزینه ها  مسئول اجرا  نام فعالیت  

 )ریال( 
 تاریخ پایان  تاریخ شروع  

 جدول پیشرفت زمانی)ماهانه( 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 تعیین و ابلاغ اعضای کارگروه واحد جهت ارزشیابی آزمون ها  1

مدیر مرکز،  

مسول کمیته و  

 مسول واحد 
 05/01/1400 30/08/1400             

2 
نمونه از  مکاتبه با معاونین آموزشی دانشکده ها جهت دریافت سوالات  )حداقل یک  

 آزمون های برگزار شده در هر گروه آموزشی( 
             30/12/1400 05/01/1400  کارشناس 

             30/12/1400 05/01/1400  کارشناس  مکاتبه با واحد انفورماتیک جهت دریافت تحلیل کامپیوتری آزمون ها  3

4 
مطابق با چک لیست ارزیابی آزمون ها و  تحلیل های  تحلیل و بررسی سوالات  

 کامپیوتری  در کارگروه 

مسول کمیته،  

مسول واحد،  

اعضا کارگروه و  

 کارشناس 

 05/01/1400 30/12/1400             

             30/12/1400 05/01/1400  کارشناس  ارسال نتایج تحلیل آزمون های تک درس ها به گروه آموزشی مربوطه 5

 برگزاری کارگاه های آموزشی در خصوص نحوه طراحی و آنالیز آزمون ها   6
مدیر مرکز،  

مسول کمیته ، 
 05/01/1400 30/12/1400             



 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درمانی جندی شاپور 

0140- برنامه عملیاتی   

 معاونت آموزشی

 

  

 

  

مسول واحد و  

 کارشناس 

  مجموع  هزینه های پیش بینی شده )به ریال(                      

 شاخص سنجش هدف:  

 درصد آزمون های پایه که سوالاتشان مورد  تحلیل قرار گرفته است 

 میانگین درصد استاندارد بودن سوالات آزمون های پایه  

 درصد آزمون های بالینی که سوالاتشان مورد تحلیل قرار گرفته است.

 میانگین درصد استاندارد بودن سوالات آزمون های بالینی

 میانگین درصد کل آزمون های ترمی دانشگاه که سوالاتشان مورد تحلیل قرار گرفته است. 

 میانگین درصد استاندارد بودن سوالات آزمون های ترمی  

 درصد آزمون های جامع، دستیاری و ارتقاء که سوالاتشان مورد تحلیل قرار گرفته است.

 میانگین درصد استاندارد بودن سوالات آزمون های جامع، دستیاری و ارتقاء 

میزان تحقق  

 هدف
 درصد تحقق شاخص 

 

 سه ماهه چهارم  سه ماهه سوم  سه ماهه دوم  سه ماهه اول 

    

 تهیه کنندگان :  

مهندس آسیه کتانباف نسب/ مهندس شیرین عباس  

 پور 

 تایید کننده:

 

 ابلاغ کننده:

 

 پایش:تاریخ 

 

 نتیجه پایش شاخص: 



 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درمانی جندی شاپور 

0140- برنامه عملیاتی   

 معاونت آموزشی

   تاریخ تدوین:                                                                                                                                                EDCواحد:   نام

 ( :  توسعه دانش پژوهی و پژوهش در آموزش علوم پزشکی  Goal)   هدف  کلی

 دانشگاه در جشنواره کشوری شهیدمطهری ( :  ارتقاء فرآیندهای آموزشی و بهبود رتبه آموزشی Objective) هدف اختصاصی

 (: برنامه ریزی بهبود کسب حداقل یک رتبه برتر آموزشی دانشگاه در جشنواره شهید مطهری  Planعنوان برنامه ) 

ف 
دی

ر
 

 پیش بینی هزینه ها  مسئول اجرا  نام فعالیت  

 )ریال( 
 تاریخ پایان  تاریخ شروع  

 جدول پیشرفت زمانی)ماهانه( 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 اطلاع رسانی به اعضا جهت ارسال فرایندها   1
دبیرخانه  

 جشنواره 
 ___ 1/7/1400 1/8/1400             

 دریافت فرایندها وارسال به داوری   2
دبیرخانه  

 جشنواره 
 __ 1/7/1400 1/8/1400             

 ارسال نظرات داور به مجری جهت اصلاح  3
دبیرخانه  

 جشنواره 
 __ 1/7/1400 30/9/1400             

 برگزاری جلسات کمیته علمی جشنواره 4
دبیرخانه  

 جشنواره 
 __ 1/8/1400 30/9/1400             

 انتخاب فرایندهای قابل امتیاز  5
دبیرخانه  

 جشنواره 
 __ 1/9/1400 30/9/1400             

 انتخاب رتبه فرایندها و اعلام به صاحبان فرایند  
دبیرخانه  

 جشنواره 
 __ 1/10/1400 30/10/1400             

 بارگذاری در سامانه وزارتی جهت داوری کشوری  
دبیرخانه  

 جشنواره 
 __ 1/9/1400 30/10/1400             



 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درمانی جندی شاپور 

0140- برنامه عملیاتی   

 معاونت آموزشی

 

 

  

 درخواست هدایا جهت تقدیر و تشویق به معاونت اموزشی   
دبیرخانه  

 جشنواره 
 __ 1/10/1400 20/12/1400             

 
جشنواره درون دانشگاهی به منظور معرفی و تقدیر از  برنامه ریزی جهت برگزاری  

 صاحبان فرایند

دبیرخانه  

 جشنواره 
 __ 15/1/1401 31/3/1401             

             31/3/1402 15/1/1402 __   برنامه ریزی جهت شرکت مجریان صاحب فرایندهای برتر در جشنواره کشوری  

 
مکاتبه با مرکز امور هیات علمی جهت اعطای پایه تشویقی به صاحبان فرایندهای  

 برتر کشوری  
  __ 1/4/1402 15/4/1402             

  مجموع  هزینه های پیش بینی شده )به ریال(                      

 شاخص سنجش هدف:  

 تعداد رتبه های برتر کشوری و درون دانشگاهی
میزان تحقق  

 هدف
 درصد تحقق شاخص 

 
 سه ماهه چهارم  سه ماهه سوم  سه ماهه دوم  سه ماهه اول 

    

 تهیه کنندگان :

 فریبا شایان پور
 تایید کننده:

 
 ابلاغ کننده:

 

 تاریخ پایش:

 

 نتیجه پایش شاخص: 



 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درمانی جندی شاپور 

0140- برنامه عملیاتی   

 معاونت آموزشی

    تاریخ تدوین:                                                                                                                                  EDCواحد:   نام

 ( : بهبود مشارکت دانشجویان در ارتقاء فرآیندهای آموزشی Goal)   هدف  کلی

 مشارکت دانشجویان در فعالیت های پژوهش در آموزش و ایده های نوآورانه آموزشی ( :   ارتقاء Objective) هدف اختصاصی

 سازوکار مشارکت دانشجویان در فعالیت های پژوهش در آموزش و ایده های نوآورانه آموزشی (: طراحی Planعنوان برنامه ) 

ف 
دی

ر
 

 پیش بینی هزینه ها  مسئول اجرا  نام فعالیت  

 )ریال( 
 تاریخ پایان  تاریخ شروع  

 جدول پیشرفت زمانی)ماهانه( 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 
از طریق سامانه پذیرش و تصویب طرح   دریافت پایان نامه دانشجویی جهت داوری

 های تحقیقاتی )بهسان(و ارسال جهت داوری و معاونت پژوهشی دانشکده
             20/12/1400 15/01/1400  کارشناس کمیته 

             20/12/1400 15/01/1400  کارشناس کمیته  شورای پژوهشی مرکز مطالعات جهت تصویب طرح پایان نامه ارائه طرح در جلسه   2

             20/12/1400 15/01/1400  کارشناس کمیته  ارسال پایان نامه مصوب به معاونت پژوهشی دانشکده  3

             20/12/1400 15/01/1400  کارشناس کمیته  ارسال به مجری طرح جهت عقد قرارداد دریافت تأییدیه و   4

             20/12/1400 15/01/1400  کارشناس کمیته  پایان نامه های مرکز مطالعات و توسعه آموزش      و تسویه حسابانجام قراردادها   5

             20/12/1400 01/12/1400  کارشناس کمیته  داوری پایان نامه هاپرداخت حق الزحمه   6

  مجموع  هزینه های پیش بینی شده )به ریال(                      

 شاخص سنجش هدف:  

 تعداد فعالیت های پژوهش در آموزش با مشارکت دانشجویان  

 تعداد ایده های نوآورانه آموزشی ارائه شده  

 1400 پایان نامه تا مهرماه  18

میزان تحقق  

 هدف
 درصد تحقق شاخص 

 
 سه ماهه چهارم  سه ماهه سوم  سه ماهه دوم  سه ماهه اول 

    

 کنندگان :کارشناس کمیته پژوهش در آموزش  تهیه 

 الهام کربول 
 تایید کننده:

 
 ابلاغ کننده:

 

 تاریخ پایش:

 1400آبان  
 نتیجه پایش شاخص: 
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